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الجمهورية الجزائرية الدبمقراطية الشعبية 
وزارة التربية الوطبية الديوان الوطني للامتحانات والمسابقات 
امتحان بكالوريا التعليم الثانوي دورة: جوان 2012 
الشعبة: تسيير واقتصاد 
اختبار في مادة: الاقتصاد والمتاجمدت المدة: 3 ساعات ونصف 


على المترشح أن يختار أحد الموضوعين التاليين: 
الموضوع الأول 


الجزء الأول_: (16 نقطة ) 
السؤال الأول : ( 06 نقاط ) 
يعتبر الحساب الجاري من المكوّنات الأساسية لميزان المدفوعات. 
1. عرف ميزان المدفوعات. 
2. حدّد عناصر الحساب الجاري مع الشرح. 
السؤال الثاني : ( 05 نقاط ) 
تترتب عن ارتفاع نسبة البطالة آثار عديدة. 
1. عرف البطالة. 
2. بيّن الآثار التي تنجم عنها. 
السؤال الثالث: ( 05 نقاط ) 
يعد النظام المصرفي الجهاز الذي يوفر الموارد المالية اللازمة لتمويل المشاريع الاقتصادية. 
1. عرف النظام المصرفي. 
2. اشرح العمليات المصرفية المتعلقة بتوظيف الأموال. 


الجزء الثاني_: (04 نقاط ) 
عرف الكتلة النقدية وبيّن مكوناتها. 


صفحة 1 من 2 


الموضوع الثاني 
الجزء الأول_: (16 نقطة ) 
السؤال الأول : ( 05 نقاط ) 
للتجارة الخارجية دور أساسي في تدعيم وتطوير العلاقات الدولية. 
1.عرف التجارة الخارجية. 
2.ما هي أسباب قيام التجارة الخارجية ؟ 
السؤال الثاني : ( 06 نقاط ) 


الجدول الوارد أدناه يتضمن الكميات المطلوبة والمعروضة من مادة البطاطا تبعا لتغير 
سعرها في السوق. 
السعر 24 20 30 40 50 60 
الكميات المطلوبة* 40 35 25 20 10 _| 
الكميات المعروضة* 10 15 30 35 50 
* الكميات بآلاف الكيلوغرامات. 


1.ما هي الملاحظات التي يمكن استخلاصها من الجدول ؟ 

2. عرف المرونة السعرية لكل من الطلب والعرض. 

3.احسب مرونة الطلب السعرية عندما يتغير السعر من : 24 50 إلى 24 60 مع التعليق. 

4. احسب مرونة العرض السعرية عندما يتغير السعر من: 24 40 إلى 54 50 مع التعليق. 
السؤال الثالث: ( 05 نقاط ) 

يتدخل البنك المركزي ممثل السلطة النقدية مستخدما وسائل وقائية وعلاجية من أجل 
مواجهة ظاهرة التضخم في بلد ما. 

1.عرف التضخم. 

2.اشرح الإجراءات المعتمدة من طرف البنك المركزي لمعالجة التضخم. 


الجزء الثاني_: (04 نقاط ) 
تساهم القيادة بقدر كبير في تحقيق أهداف المؤسسة. 
1. عرف القيادة. 
2. حدّد العوامل المؤثرة في اختيار أسلوب القيادة. 


صفحة 2 من 2 


الإجابة النموذجية لموضوع امتحان: شهادة البكالوريا دورة: جوان 2012 مادة: الاقتصاد والمناجمدت/ تسيير واقتصاد 


الموضوع الأول 
إجابة الجزء الأول : إجابة السؤال الأول : 
1. تعريف ميزان المدفوعات: هو سجل تقيد فيه القيم النقدية لجميع المعاملات الاقتصادية التي 
تمت بين الأعوان الاقتصاديين المقيمين في دولة ما وغير المقيمين فيها (العالم الخارجي) 
خلال فترة زمنية معينة عادة ما تكون سنة. 
2. عناصر الحساب الجاري چ 
أ.الميزان التجاري :هو حساب يتضمن حركة الصادرات من السلع (معاملات دائنة) 
و الواردات من السلع (معاملات مدينة) بين دولة معينة والخارج (ميزان التجارة المنظورة) . 
ب. ميزان الخدمات :هو حساب يتضمن حركة الصادرات من الخدمات (معاملات دائنة) 
و حركة الواردات من الخدمات (معاملات مدينة). 
ج ميزان التحويلات من طرف واحد : يتضمن التحويلات المالية من الخارج و تسجل في 
الطرف الدائن و التحويلات المالية إلى العالم الخارجي تسجل من الجانب المدين. 
إجابة السو ال الثاني : 
1. تعريف البطالة :هو عدم توفر فرص العمل لكل شخص قادر على العمل وراغب فيه 
عند مستوى الأجر السائد. 
2. آثار البطالة : أ.الآثار الاقتصادية : 
-ضعف الإنتاج :عند تسريح العمال يؤدي ذلك إلى الانخفاض في حجم الإنتاج. 
-ضعف الاستهلاك : بزيادة البطالة تضعف القدرة الشرائية للمواطن وينقص الاستهلاك على 
المستوى الوطني. 
ب.الآثار الاجتماعية :-تفشي الآفات الاجتماعية : تؤدي البطالة إلى انتشار الفقر و انتشار 
الرشوة و المحسوبية..الخ. 
-الهجرة : تؤدي البطالة إلى الهجرة إلى الخارج بغية العمل ولو بشروط غير لائقة. 
ج. الآثار السياسية : تتمثل في قيام البطالين بالاحتجاجات والمظاهرات بغية تحسين 
أوضاعهم الاجتماعية. 
إجابة السؤال الثالث : 
1- تعريف النظام المصرفي : هو مجموعة البنوك المعتمدة في بلد ما . 
2- العمليات المصرفية المتعلقة بتوظيف الأموال : 
1-2 منح الائتمان : وقد يكون 
* اعتمادات الصندوق : وهي تستهدف التمويل المستمر للحساب الجاري المدين مقابل 
حصول البنك على فائدة محددة . 
* القرض بضمان اوراق مالية اوتجارية : ويكون بمقابل فوائد . 
* خطابات الضمان : وهي عقد كتابي يتعهد بموجبه البنك بكفالة العميل في حدود مبلغ معين 
تجاه طرف ثالث مقابل عمولة . 
* الاعتماد المستندي : هو تعهد من طرف البنك بتسديد قيمة السلع المستوردة للمصدر 
الاجنبي . 
* خصم الاوراق التجارية : وهو تسديد قيمة الاوراق التجارية قبل موعد استحقاقها مقابل 
فائدة وعمولة (الآجير) 1 
2-2 : التوظيف في الاستثمار : تقوم المصارف التجارية بتوظيف الأموال الفائضة في 
استثمارات طويلة الأجل نسبياً. 
3-2 : التوظيف في إطار الجهاز المصرفي : تقوم المصارف التجارية بتوظيف بعضا من 
أموالها داخل الجهاز المصرفي نفسه في شكل ودائع بإخطار مسبق مقابل فائدة. 
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الإجابة النموذجية لموضوع امتحان: شهادة البكالوريا دورة: جوان 2012 مادة: الاقتصاد والمناجنت/ تسيير واقتصاد 


عناصر الإجابة 


الثانيى: 
- تعريف الكتلة النقدية : هي مجموعة الوحدات النقدية الموجودة في حوزة مختلف 
الأعوان الاقتصاديين. 
- مكونات الكتلة النقدية : 
أ. النقود القانونية : هي النقود التي يصدرها البنك المركزي فيعطيها 
الصبغة القانونية وتشمل النقود الورقية والنقود المعدنية المساعدة. 
ب. النقود الائتمانية : هي نقود غير قانونية تصدرها البنوك التجارية 
وهي عبارة عن التزامات بدفع مبالغ معينة من النقود القانونية عند 
الطلب »› وتشمل جميع الودائع الجارية مع ملاحظة أن الودائع 
الاآخارية و الودائع لأجل لا تدخل ضمن الكتلة النقدية. 
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صفحة 2 من 4 


الإجابة النموذجية لموضوع امتحان: شهادة البكالوريا دورة: جوان 2012 مادة: الاقتصاد والمناجمنت/ تسيير واقتصاد 


إجابة الجزع الأول : 
إجابة السؤال الأول : 
1 تعريف التجارة الخارجية : هي مبادلة السلع والخدمات بين أشخاص طبيعيين أو 
معنويين يقيمون في دول مختلفة. 
2. أسباب قيام التجارة الخارجية : 
أ.عدم استطاعة أي دولة من تحقيق الاكتفاء الذاتي من جميع السلع والخدمات. 
ب. توسع نشاط المؤسسات الاقتصادية أدى إلى زيادة حجم الإنتاج › الأمر الذي 
يتطلب البحث عن أسواق خارجية . 
3 التقسيم الدولي للعمل أدى إلى ظهور دول متخصصة في الصناعة وأخرى في 
الزراعة...الخ. 
د. إنتاج فائض من سلعة ما يتطلب تصديره إلى دولة أخرى هي في حاجة إليه. 
إجابة السؤال الثاني : 
1. الملاحظات المستخلصة من الجدول : 
- كلما زاد السعر تنخفض الكمية المطلوبة » وترتفع الكمية المعروضة. 
- كلما انخفض السعر ترتفع الكمية المطلوبة » وتنخفض الكمية المعروضة. 
- هنالك علاقة طردية بين سعر السلعة وكميتها المعروضة » وعلاقة عكسية بين 
السعر والكمية المطلوبة . 
2. تعريف المرونة السعرية لكل من الطلب والعرض : 
- مرونة الطلب السعرية : هي درجة التغير النسبي للكمية المطلوبة من سلعة 
معينة نتيجة التغير النسبي لسعرها. 
- مرونة العرض السعرية : هي درجة التغير النسبي للكمية المعروضة من سلعة 
معينة نتيجة التغير النسبي لسعرها. 
3. حساب مرونة الطلب السعرية : 
مرونة الطلب السعرية- التغير النسبي للكمية المطلوبة/التغير النسبي لسعر السلعة 


(Q»- Qı ) /Qı (10-20/20 -0,5 
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التعليق : 1 <| |٠‏ مرونة كبيرة 
المرونة سالبة تدل على العلاقة العكسية بين الكمية المطلوبة و سعرها . 


4. حساب مرونة العرض السعرية: 
- مرونة العرض السعرية = التغير النسبي للكمية المعروضة/ التغير النسبي لسعر 
(Q2- Qı )./Qı ) 35-0 0,166‏ 
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1 > أء | مرونة قليلة 
التعليق : المرونة موجبة تدل على العلاقة الطردية بين الكمية المعروضة و سعرها. 
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الإجابة الدموذجية لموضوع امتحان: شهادة البكالوريا دورة: جوان 2012 مادة: الاقتصاد والمناجنت/ تسيير واقتصاد 


عناصر الإجابة 


إجابة_السؤال الثالث : 

تعريف التضخم: 
هو كل زيادة في كمية النقود المتداولة التي يترتب عليها زيادة في الطلب الكلي عن العرض 
الكلي للسلع و الخدمات في فترة زمنية معينة مما يؤدي إلى زيادة المستوى العام للأسعار . 
أو: هو حركة تصاعدية للأسعار تتميز بالاستمرار الذاتي و هي ناتجة عن فائض الطلب 
الزائد على قدرة العرض. 


2- الإجراءات المعتمدة من طرف البنك المركزي لمعالجة التضخم: هي مجموع 
الإجراءات والتدابير المتعلقة بتنظيم عمليات الإصدار النقدي والرقابة و 
الائتمان( تقديم القرض).» ومن هذه الإجراءات : 

أ- رفع سعر إعادة الخصم: يقوم البنك المركزي برفع سعر إعادة 
الخصم بهدف التأثير في القدرة الائتمانية للمصارف من اجل تقليل 
حجم السيولة المتداولة في السوق. 

ب - سياسة السوق المفتوحة: هي تدخل البنك المركزي في السوق المالي 
عن طريق شراء أو بيع الأوراق المالية. 

ج - رفع نسبة الاحتياطي القانوني للبنوك لدى البنك المركزي وذلك من 
اجل تخفيض القدرة الاثتمانية لدى البنوك التجارية . 

د- رفع سعر الفائدة لتشجيع الادخار بهدف امتصاص الفائض من 

الكتلة النقدية . 


إجابة الجزء الثاني: 
1. تعريف القيادة : هي القدرة على التأثير على المرؤوسين لتوجيه جهودهم لتحقيق 
أهداف المنظمة ( المؤسسة ). 
2. العوامل المؤثرة في اختيار أسلوب القيادة : 
أ. المواصفات الشخصية للقائد: تؤدي دورا أساسيا في تحديد أسلوب القيادة المتبع. 
ب. عوامل تخص المرؤوسين : حيث أن مواصفات الفرد تؤثر بقدر كبير على طبيعة 
أسلوب القيادة المتبع. 
3 عوامل البيئة : حيث أن فعالية القيادة تتطلب تطابق أسلوبها مع الظروف المحيطة 
) الزمان ٠‏ المكان » الحالات الإستعجالية). 
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